
Organisationshandbuch   
4.3.2 
 

Stand: 13.10.2023 Verantwortung: Schulleitung 1/1 

 
Beschwerdeformular 
 
 
Vor dem Ausfüllen und Einreichen dieses Formulars soll die Einhaltung des korrekten Instanzenwegs (vgl. 
Beschwerdemanagement) überprüft werden. 
 
 

1. Einreichende Person 
 
Eine Beschwerde ist die schriftliche oder mündliche Äusserung einer Unzufriedenheit. Diese wird von einer am 
Schulleben beteiligten Person vorgebracht und ist an eine andere Person oder Instanz gerichtet. 
 
Name  

 
Vorname  

Strasse  
 

PLZ / Ort  

Telefon  
 

Mobile  

Mail  
 

 
 
 

2. Beschwerdegegenstand 
 

Die Beschwerde richtet sich gegen 
q Lehrperson   q Zyklusleitung    q Schulleitung 
 
Name: ________________________________________________________________________________ 
 
 
Grund der Beschwerde 
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3. Vor der Beschwerde unternommene Schritte 
 

(Datum, Ort, Dauer des Gesprächs, Abmachungen, usw.) 

 
 
 

4. Erwartungen / Handlungsabsichten 
 
(konkrete Lösungsvorschläge, weiteres Vorgehen, usw.) 

 
 
 
Datum: ________________________ Unterschrift: ___________________________________________ 
 
 

5. Bearbeitung  
 
(von der Zyklus- oder Schulleitung bzw. dem Gemeinderat gemäss Instanzenweg auszufüllen) 
Aufgenommen durch: 
 

 

Eingegangen am: 
 

 

Bestätigt am: 
 

 

Weitergeleitet an die betroffene Person: 
 

 

Abgeschlossen am: 
 

 

Belege zu Abmachungen und Massnahmen: 
 

 

 


